BANDO DI SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
di N. 1 FARMACISTA
per la realizzazione di studi clinici
Il Centro Ricerche Cliniche di Verona srl
sede operativa P.le L.A. Scuro, 10 c/o Policlinico G.B.Rossi
C.F. 03549600231 Capitale sociale 20.000 euro i.v. R.E.A. 345501 di Verona
premesso che

a) il Dr. Stefano Milleri & Direttore Medico Scientifico del Centro Ricerche Cliniche (di
seguito anche “CRC");

a) il CRC intende potenziare il proprio organico mediante I'assunzione di un Farmacista
da impiegare in attivitd di supporto alla ricerca clinica, con particolare riferimento
agli studi finalizzati allo sviluppo di nuove terapie;

b) la posizione sard:

fipologia: Tempo determinato;
durata: mesi 12 (dodici)
orario di lavoro: tempo pieno per un numero di ore settimanali pari a 40 (quaranta).

Tutto cio premesso

Articolo 1 - Oggetto della selezione

E indetta una selezione per I'assunzione a tempo determinato di mesi 12 (dodici) din. 1
Farmacista, con orario di lavoro a tempo pieno (40 ore settimanali).

L'inizio dell’ attivita & previsto per ottobre 2025 con possibilita di variazioni, comunque non
oltre il 31 oftobre 2025.

La sede dilavoro sard il Centro Ricerche Cliniche — Policlinico G.B. Rossi, Verona.
ll/la candidato/a selezionato/a sard impiegato/a nelle seguenti attivita:

supporto alla conduzione operativa di studi clinici, in particolare studi di fase
precoce;
gestione del farmaco sperimentale in conformitd alla normativa vigente.

Articolo 2 - Requisiti di ammissione

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea, oppure altra
condizione di soggiorno regolare ai sensi della normativa vigente;

b) Godimento dei diritti civili e politici;

c) ldoneitd fisica all'impiego continuativo e incondizionato per le attivitd previste;

d) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, né essere stati destituiti, dispensati o
licenziati per motivi disciplinari da una pubblica amministrazione;

e) Conoscenza adeguata della lingua italiana (per cittadini non italiani);

f) Buona conoscenza della lingua inglese;

g) Conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Outlook);

h) Capacitd di comunicazione scritta e orale, incluse presentazioni.



Requisiti specifici:

i) Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (CTF);

i) lIscrizione all’Ordine dei Farmacisti. E ammessa la candidatura anche da parte di
soggetti che abbiano conseguito il titolo di studio richiesto ma non abbiano
ancora perfezionato l'iscrizione; in tal caso, l'iscrizione dovra comunque essere
completata e dimostfrata prima della data di assunzione.

Requisiti preferenziali:

Esperienza documentata nel campo della ricerca clinica;
Gestione studi clinici e gestione del farmaco sperimentale;
Conoscenza approfondita della lingua inglese.

| candidati saranno ammessi con riserva. La mancanza anche di uno solo dei requisiti
comporterad I'esclusione dalla procedura.

Articolo 3 - Modalita di presentazione della domanda

Le domande di partecipazione, complete della documentazione richiesta, devono
essere indirizzate al Direttore Medico Scientifico Dr. Stefano Milleri e inviate entro le ore 17:30
di venerdi 05 settembre 2025 tramite una delle seguenti modalitd:

PEC: crc.vr@pec.it

Raccomandata A/R all'indirizzo: CRC - P. le L.A. Scuro 10, 37134 Verona
E-mail: info@crc.vr.it

Consegna brevi manu presso la sede del CRC

Fara fede la data di ricezione. Le domande pervenute oltre il termine indicato saranno
escluse.

Articolo 4 - Contenuto della domanda e documentazione

Nella domanda (fac-simile in allegato), redatta sotto forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi dell'art. 46 del DPR 445/2000, i candidati devono indicare:

Generalitd, codice fiscale, recapito, telefono, e-mail

Residenza e, se diverso, recapito per le comunicazioni

Possesso della cittadinanza (vedi art. 2 comma q)

Comune di iscrizione nelle liste elettorali o eventuale motivazione della non iscrizione
Assenza di condanne penali o eventuali procedimenti in corso

ldoneita fisica

Possesso del titolo di studio richiesto (con anno e istituto); per fitoli esteri,
equipollenza

Iscrizione all' Albo dei Farmacisti oppure impegno a perfezionarne l'iscrizione entro la
data di assunzione

Eventuale possesso di titoli preferenziali
Documenti da allegare:
Curriculum vitae in lingua italiana, firmato (autografo o digitale);

Copia del documento diidentitd.



Eventuali altri titoli e documentazione ritenuti utili ai fini della selezione (in copia o
autocertificazione).

Articolo 5 - Modalita di selezione
La selezione avverrd per titoli e, se ritenuto necessario, tramite colloquio.

Le modalita e la data del colloquio, se previsto, saranno comunicate ai candidati.

Articolo 6 - Traltamento economico e contrattuale

Il rapporto di lavoro sard disciplinato dalle disposizioni del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro (CCNL) per i dipendenti delle aziende del Terziario (Confcommercio), applicato
dall’Amministrazione.

Si precisa che il trattamento economico annuo lordo spettante sard determinato in
conformitd a quanto previsto per 'inquadramento al livello 2 del suddetto CCNL, e
corrisponderd complessivamente a € 30.786,00 (tfrentamilasettecentottantasei/00), pari a
una refribuzione lorda mensile di € 2.199,00 (duemilacentonovantanove/00).

E altresi prevista la possibilitdr di fruire del servizio di mensa.

Articolo 7 - Tratamento dei dati personali

| dati personali frasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e al decreto legislativo n. 196/2003
s.m.i. “codice in materia di protezione dei dati personali”, alle prescrizioni in tema di Privacy,
con parficolare riguardo in materia dei dati personali alle Autorizzazioni Generali Vigenti,
nonché alle linee Guida, sono tfrattati esclusivamente per le finalitd di gestione della
presente procedura di selezione e verranno conservati per un arco di tempo non superiore
al conseguimento delle finalitd per le quali sono trattati.

Il Titolare del frattamento € Centro Ricerche Cliniche di Verona srl.

| candidati godono dei diritti previsti dall’art. 15 del GDPR, inclusi i diritti di accesso,
rettifica e cancellazione.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per la partecipazione alla selezione.

Articolo 8 - Pubblicazione del bando

Il presente bando sard pubblicato sul sito del CRC: www.crc.vr.it, dove sard consultabile
e scaricabile.

Verona, 22 agosto 2025
Firmato digitalmente da:
RATTI EMILIANGELO

Il Presidente - Dott. Emiliangelo Ratti

Seriale Certificato: 3178009
Valido dal 11/01/2024 al 11/01/2027

- InfoCamere Qualified Electronic Signature CA



FAC-SIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Speftt.le

Centro Ricerche Cliniche di Verona Sir.l.
P.le L.A. Scuro, 10

37134 Verona (VR)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a (prov. )il

codice fiscale

residente a (prov. )
in via n. CAP
telefono e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per fitoli ed eventuale colloquio I'assunzione a tempo
determinato di 12 (dodici) mesi di 1 farmacista con inizio previsto per ottobre 2025, finalizzata
allo svolgimento di attivitd di supporto alla realizzazione di studi clinici presso il Centro
Ricerche Cliniche di Verona - P. le L.A. Scuro, 10 - 37134 Verona.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci (art.
76 del D.P.R. 445/2000), sotto la propria responsabilitd,

DICHIARA
1. diessere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea

2. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza (in caso
di cittadinanza non italianay);

3. dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti
oppure

di aver riportato le seguenti condanne/procedimenti:

4. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
5. diessere fisicamente idoneo/a allo svolgimento dell’attivitd oggetto della selezione;

6. diessere in possesso del seguente ftitolo di studio:

Laureain




conseguita presso I'Universitd di

in data

(per titoli conseguiti all’estero) di essere in possesso della relativa dichiarazione di
equipollenza;

7. diessere iscritto/a all’ Albo professionale dei Farmacisti della provincia di

dal n. iscrizione

oppure diimpegnarsi a perfezionarne l'iscrizione entro la data di assunzione;
8. di avere un'adeguata conoscenza della lingua inglese;
9. dieleggere il proprio domicilio, ai fini della presente selezione (solo se diverso dalla

residenza):
in via n.__ CAP__
CAP Comune (prov. )
telefono , e-maill

10. di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 7 del bando e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA
e Curriculum vitae formativo e professionale, in lingua italiana, datato e sottoscritto;
e Fotocopia di un documento diidentitd in corso di validitd;

o Eventuali aliri titoli e documentazione ritenuti utili ai fini della selezione (in copia o
autocertificazione).

ll/La sottoscritto/a siimpegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei propri
recapiti, esonerando il CRC da ogni responsabilitd derivante da disguidi imputabili a
comunicazioni errate o tardive.

Data:

Firma (firma autografa o digitale)
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